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.Щостижение оIIтимального уровня :роЗВИТИя каждого ребенка дошкольного
возраста, который позволит ему быть успеrrтным в школе, - одна из приоритетньIх задач
дошкольного образования. Ее решение невозI,Iожно без гибкой многофункциона-ltьной
системы, обесцечиваrощей конституциоЕное право каждого ребенка на общедоступпое и
бесшлатное дошкольное образование, важность и значимость которого обусловлена тем,
что только в обществе сверстников через грамотно организованные виды детской
деятельности у ребенка формируются базисные качества личности: самостоятельность,
инициативность, мышление, память, воображение, речь, которые позволяют ему успешно
обучаться в школе.

"Закон об образовании в Российской Федерации" определяет дошкольное
образование сегодня одним из уровней общего образования и впервые ясно отделяет
получение дOшкольного образования от услуг по присмотру и уходу. В связи с этим
введен Федеральный образовательный стандарт дошкольного образования. Государство
теперь гарантирует не только дост)дIность,.но и качество образования на этом уровне. ,Щля
удовлетворения потребности населения в услугах дошкольного образования 4 детских
сада, 13 филиалов и 11 групп кратковремецного пребывания дошкольников. Главпой
составляющей доступности дошкольного образования для всех категорий граждан
являкjтся р€lзмер родительской платы за содержание детей в детских садЬ*. Средний
родительской платы в районе составляет - 90 рублей. Принятые изменения в
действующем за$оЕодательстве в части выплаты компенсации родителям, законным
представителям за содержаниедетей вдошкольньж образовательньж учреждениях,
реализующих основн}.ю образовательную программу дошкольного образования,
существенно повлияли на повышение спроса населения на детские сады: за первого
ребенка государство возмещает 20О/о, за второго - 50ОА,за третьего - 70Yо от суммы
родительской платы. Качество образования 

- это степень достоинства и пригодности
детского сада в современном мире. Поэтому задача IIовышения качества дошкольного
образования в районе рассматривается как одна из приоритетных.

в текущем учебном году, как и на протяжении последних лет, на территории
района активно решались задачи обеспечения доступности дошкольного образоuuпrо
пуIем совершенствования и расширенидинфраструктуры дошкольного образования.

все детские сады провели текуший ремонт помещений. Улуrшилась оснащенность
оборулованием, игрушками, спортивным инвентарем дошкольньж rryеждепий района.

организация питания в дошкощьных у]реждениях на протяжениях на протяжении
ряда лет остается стабильно удовлетвовительной. ,щети е}кедневно в детских садах
получают сбалансированное питание, 1ключающее все основные продукты: мясо, молоко,
масло, яйцо, овощи.

повышение качества дошкольного _образования наilрямую зависит от мастерства и
активной жизнепной позиции специа-lr,йстов, детских садов. Сегодня в дошкольньж
r{реждениях Белинского района работ]еют 86 rrедагогов, из них с высшем образованием -35 работников, со среДниМ специальныМ _ 51 ЧелоВек, 1_Ую о"*"ф"пuционнУю
категориЮ имеюТ 81 педагог, высш}.ю _ 5. В течение учебного года педагоги дошкольньж
учреждений активно rIаствовали в облаgтЕых конкурсахирайонньгх мероприятиях.
_ РосТ профессиОнализма воспитатёлей невозможе}i и без 

-самообразования.

Хороший стимул для становления _ п_едагога дают професоионtulьные конкурсы
мастерства. Педагоги доу, принявшие участие в кьнкурсах раздичного уровня, по11адают
в атмооферу творческуIо и. вместе ,С, Тем деловую с множеством составляющих
материальной, социальной И информ4,ционной природы. Это помогает им
отрефлексировать свои профессиональцрlq пli.9блемы и возможности. д в итоге - отыскать
новые подходы к решению стандартньпr.,tелагогических задач, почувствовать вкус к



ОСОбое внимание коллективами,ДОУ уделялось развитию творческой активности
И ТаЛаНТУ ДетеЙ, Это выставки детских работ, выступление на праздниках, в
театрализованных представЛениях, участие во Всероссийских, муниципальньIх и
РеГИОНаЛЬНЫХ КОНКУРСаХ. ', ,.: , .. . . _,,_

В Практике работы отдела, образования, дошкольньIх учрелtдений, активно

ВСе ДОУ обеспечены в доотаtоiноМ,,'Количестве методической литературой,
необходимой для реализации програмйы.,В каждом детском саду продолжается работа по
созданию развивающеЙ предметно - простршiсtвённоЙ среды в соответствии с ФГОС ДО,
ПОЗВоляюЩеЙ эффективно реаJIизовывать те программы и технологии, по которым
работают педагоги. ,

РезУльтатом работы системц дошкольного образования района можно считать
следующее: - увеличение процента Q,хватад9т9Й,-л9школьным образованием и ликвидация
очередности; - проведение работы по обеспечению открытости информации.

развитие качества образованця в_детс_ком саду ориентированно на современное
содержание, развивающее пространств9,] отв9чающее современным требованиям и
реализуемьш программ, использование ко,чцьютернь]х технологий. В настоящее время
все дошкольные учреждения подключены,к сети <ИНТЕРНЕТ), все имеют официальные
сайты. ,, , ..' 

,

,щетские сады района Рабqтают , по ,qсловной образовательной программе
дошкольного образования, которая позволяет коллективам эффективно выполнять
государстВенные стандарты дошколъного . абразO_вания, и направлена на развитие
познавательной, интеллектуальной, эмоционалр-ной сфер личности ребенка.

работа по развитию речи в Щоу строится на основе результатов комплексной
диагностики. Педагогами ведется стабильная работа по формироваЕию грамматического
строЯ языка, звуковоЙ культуре, активизации словаря и развитию связной речи.
сотрудники приобщают детей к культуве чтения художественной литературы, читают
детям книг' беседуют о прочитанном. Недостаткап4и В работе по развитию речи являются:
не всегда правильная организация занятця по,составлению различньж видов рассказов и
пересказов (необходимо тщательно цродумцвать вопросы и задания к этим заrтятиям).

В ЩОУ райОна созданы благоприятные условия для трудового восIIитания детей
(труд в природе, хозяйственно - быiовой труд, рlпlной труд). В учреждениях имеются
уголки природы в группах, где детзt ууатсд ,цо,ведению и труду в природе, а в уголках
хозяйствеНно - бытОвого труДа имёют'ся все'необхоДимое 

-оОорудо"чr"" 
дп" шривития

трудовьIХ навыков. Занятия ПО,l,'.Цучцому' труду, аппликации, конструированию,
организаЦия творческой деяТельноФи'р рамках_кружково} работы формирует трудовые
Еавыки, необходимые в быту. Пр4,,.организ?ции трудовЬй д."r.пiпЪсти )п{итывается

педагоги доу района создают условия для художественно-эстетического развития
детей в процессе изобразительной, музьткальной, театрализованной, а также свободной
деятельнОсти. ПоД руководсТвом педагОгов органИзуIQтсЯ традиционные конкурсы, акции,
выставки детского творчества как, R доу, так и за его irределами. Восгrитанники .ЩОУ
занимают призовые места, полrIают благодарственные письма и грамоты.

в детских садах района большое внцмание уделяется организации занятий
фИЗИЧеСКОй кУльтурой с испоцьзованиец.{ здоровье сберегЙщих технологий,
предусмотрены раздичные дояолнйтельные занятия, развлечения, спортивные праздники
и соревнования, конкурсы, "Дни здQровья. Вся работа по физическому воспитанию и
оздоровлению детеЙ в- ЩОУ района ры9траива.r." . тIJироким примеЕением игровой
деятельности, а вся двигательно:игрOвая деятqльность ребенка считается основой его



физичесtсогО развития, обучения, оздоровления и воспитания. Благодаря грамотно
выстроенной системе физкультурно-оздоровительной работы и широкоNlу применению
игровой деятельности В Щоу района, значительно снизился уровень заболеваеплости у
детей. основными направлениями работы педагогов по укреплению физического здоровья
детей продол)I(ают оставаться :

- обеспечение плотной двигательной активности детей в течение дня;
- проведение закаливающих мероприятий;
- организация рационального питания;, . : ,

- диагностика физического развития детей;
- взаимодействие с семьями воспитанников.
в работе с детьп{и раннего возраста педагоги все необходимые условия для

успешного прохождения ка}кдым ребенком периода адаптации: налаживают
поло}кительные контакты мея(ду детьми' организ}тот различные виды Игр,
способствующих сблиrкениrо детей. Воспитатели создают условия для развития речи
детей: играют с детьми в речевые игры, дают послушать детские песенки, читают книжки,
поддерживают звукоtIодрa)кания. Стип,rулируют возникновение интереса к лепке,
аппликации и т.д. Педагогапти групп раннего возраста проводятся занятия п освоению
основных видов двихсений, закаливаюtцие N,lероприятия. Музыкальный руководитель
проводит в группах раннего развития музыкальные занятия.

Анализируя работу по формированию готовности детей к школьному обучению,
можно отметить, что выпускники Доу в болыттцllglве случаев к школе готовы, У детеli
развиты необходимые физические, психические, мораJIьные качества, необходимые для
поступления в шкрлу. В большинстве слуLIаев сформировано положительное отношение к
учениIо и школе.

ОрганизаЦия образОвательногО процесса в целом по flOY имеет достаточньтй
уровень. Причиной низких оценок по некоторым критериям является небольшой опыт
работы педагога, трудности в овладении новы\,Iи технологияN{и, в некоторых случаях
проявляется синдром профессиональной усталости.

в теченрtе учебного года проводилась большая и плано]\{ерная работа по освоению
детьми знаний, упlений и овладению навыкаN{и, С целью дифференцированFIого подхода к
детям педагоги вели наблтодения за достиженияN,Iи каждого ребенка, проводилась
коррекционная работа. в течение учебного года образовательная работа велась на
достаточном уровне.

Анализируя деятельность дошкольньж учреждений за прошедший учебный ГоД:
N{ожно сделать вывод, что коллеItTивы ЩОУ района добились хороших результатов по
всем направлением работы, и в целях повышения kaLIecTBa работы поставлены следующие
задачи:

Задачи на202| -2022 учебный год
1, Сохранять и укреплять здоровья детей, обеспечивать психическую и

физическУю безопасность; создаватЬ комфортные условия iItизнедеятельности
для развития физических, иFIтеллектуальньж и личностных KaLIecTB,

Активизация санпросвет работы по предотвращению распространения новой
коронавирусной инфекции (COVID - 19), гриппа и оРВИ.

2. Создать условия в {ОУ для речевого развития дошкольников, Подготовка к
обу.rению граNlоте в условIIях реализации ФГОС.

3. Создать условия в Щоу для организации деятельности по экологическому
воспитанию дошколЬниItоВ в контексте ФГоС дошкольного образова}Iия.

_ 
Форпlировать экологическуIо культУрудошкольников,развитие

любознательности и берехсливого отношения к окружаIощему миру в процессе
' исследовательской деятельности.
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п/п
Вид деятельности Срок

исполнения
ответственный

РАБОТА С КАДРАМИ
1 Itонтроль над расстановкой кадров Сентябрь, 2021

год
Крымtсина Ю.П.,
методист ОО

2. Контроль над организацией курсовой
переподготовки дошкол ьн ых
работников

Сентябрь -
оrстябрь, 2021
год

Крымкина Ю.П.,
методист ОО

а Проведение качественного и
количественного анализа
педработниltов Доу района

Крымкина Ю.П.,
методист ОО

4. Аттестация педагогов .ЩОУ района В течение года Крьrмкина Ю.П.,
методист ОО

СОВЕЩАНИЕ С ЗАВЕДУIОЩИМИ
1 Анализ летней оздоровительной

работы Доу и их филиалов
2. 1-Iодготовка к началу отопительного

сезоFIа
Сентябрь, 2021
год

Крьшкина Ю,П.,
методист ОО

3. Выполнение кИнструкции об охране
жизни и здоровья детей в детских
садах и на детских площадках)
(Итоги оперативного контроля)

4. Организацйя питания в ЩОУ района
(Отчет заведующих ЩОУ), ,.

Сентябрь, 2021
год

Крымкина Ю.П.,
методист ОО

5. Щекабрь,2021
.од,

Крымкина Ю.П.,
методист оо

6. Контроль руководителей ЩОУ,за
развитием качества образования
(итоги тематичесttого контроля)

ЯнваФь;'2022 год Крымкина Ю.П.,
методист оо

7. N4ониторинг выполнеitи.яt основной
общеобразовательной програмN,Iы

8, Выполнение СанПин 2.4.1,з049 -|,З

работниками дошкольных
учреждений района (Итоги
оперативного контроля) . .

Февраль,2022
год

Крымкина Ю.П.,
методист ОО

9. Организация работы коллективов
flОУ по вопросу взаимодействия'с
родителями.

Март, 2022 год Крымкина Ю.П.,
методист оо

10. Апрель, 2022 год Крымкина Ю,П.,
методист ОО

trIз},чЕниЕ состо янрIя рАБоты Д0}, рАЙонА
1 1. Сохранять и укреплять

здоровья детей, обеспечивать
психическую и физиLIескуIо
безопасность; создавать комфортные
условия жизнедеятельности для
развития физических,
интеллектуальных и личностных
KaLIecTB. Активизация санпросвет

Ноябрь. 2022 год

, i:' j ]:.

,11, ;''.'j-]

:'

:Сентябрь,2021
ГоД. ,' :



работы по предотвращению
распространения новой
коронавирусноЙ инфекции (COVID -

2, Создать условия в ДОУ для
РеЧеВОГО РаЗВИТИЯ ДОШКОЛЬНИКОВ. :

Подготовка к обучепию грамоте,в ,

условиях реализации ФГОС, i

3. Создать условия в ДоУ,ддя:
ОРГаЕИЗаЦИИ ДеЯТеЛЬНОСТИ ПО :i'r, '

экологическому воспитаниюi'.].,,i',
дошкольников в контексте ФГОС ' ,

дошкольного образования.
Формировать экологическую ,

культуру дошкольников, развитие
любознательности и бережливого
отношения к окружающему миру в
процессе исследовательской
деятельности.

Itрымкина Ю.П.,
методист ОО

Октябрь, 2021
год

Щекабрь,2021
год

Февраль, 2021
год

Крымкина Ю.П.
методист оо

МЕТОДИЧЕСКМ РАБОТА
Организация работы МО ,

дошкольньж работников ЩОУ района
Крымкина Ю.П.,
методист ОО,

Консультации для руководителей
ДОУ: По составлению плаFIа работы
детского сада;
По организацрIи работы дошкольного
учрепцения;
по проведению Мо
По подготовке It проверке
Управления по надзору и контролю в
сфере образования
Консультации для воспитателей :

Мониторинг развития детей
дошкольного возраста;
индивидуальны9 консультации.

Сентябрь,2021
год

Октябрь, 2021
год

в течеtтие

учебного года
По пtере
необходип{ости

Крымкина Ю.П.,
методист оо

.Щеятельность отдела образования
реализации районной программы
<Развитие системы дошкольного
обрzвования Белl.tнского pal-{oHa
2015-2018 г.г.> 7

В течение года Крьшкина Ю.П.,
методист ОО

ОБОБЩЕНИЕИ
РАСПРОСТРАНЕНИЕ

Июнь - август,
2022 год.

Крымкина Ю,П,,



заведующая !ОУ J\Ъ4

Морлашкина Н.Н.

1 Контроль проведения занятий
педагогиLIеского всеобуча родителей
в ЩОУ района

В течение года Крымкина Ю,П.,
методиот ОО

2. Оформление буклета на тему
кИнтерактивцые формы работы с,
детьми по физическому развитию
дошколь}lиков в ДОУ с. Пушанино>

Июнь, 2022 год Крьшкина Ю.П.,
методист ОО, Шулепина
Н.Ю. заведующая ДОУ
с. Пушанино

УКРЕПЛЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИLIЕСI{ОЙ БАЗЫ ДОУ РАЙОНА
1 Контроль над проведением ремонта в

ДОУ района
Май - август,
2022 год

Крымкина Ю.П.,
методист ОО

2. Itонтроль подготовки дошкольных
учреждений к началу отопитель}Iого
сезона

Сеrrтябрь -
октябрь,2021
год

Крымкина Ю.П,,
методист ОО

J. Коtlтlэоль исполнения натуральFIых и
денежных норм питания

в теченйе года Крьшкина Ю,П,,
методист ОО

учАстиЕ доу в оБrцЕрАi ОFIНЫХ MEPOI] риятиях
1 Участие в праздниках: .Щень семьи,

,Щень матери,,Щень защиты детей
В те.iение года Заведующие ЩОУ,

Крьrмкина Ю.П.,
методист оо

z. Организация и проведение районного
конкурса "Лу.Iшая спортивная
площадка ДОУ"

Апрель - l,,tай,

2022 год
Крымкина Ю.П.,
метqцист оо

a ItoHKypc кВоспитатель года) Январь *
Апрель, 2022 год

Крыrлкlтна Ю.П.,
плетодист ОО,
заведуюtцие ЩОУ
района

МОНИТОРИНГ (МОДЕРНИЗАЦИЯ СИС],ЕМЫ 
ДОШКОЛЬ ОГО ОБРАЗОВАНИЯ)

1 Реализация ФГОС В те.lение года Itрьп,tкина IО.П.,
л,lетодlтст ОО,
заведующие !ОУ
района

2. Родительской платы за присмотр и
уход в дошкольньж )чреждениях

В те.lение года Крымкина Ю.П,,
методист ОО,
заведующие flОУ
района

Кадрового состава ДОУ В те.Iение года Крымкина IО.П.,
л,тетодист ОО,
заведующие ЩОУ
района
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плАн

РАБОТЫ МО ДОШКОЛЪНЫХ РАБОТНИКОВ
БЕлинского рАйонА нА 202l * 2022 учЕБный год

1 Занятие - (rrоябрь - декабрь. 2021 год), ДЕТСКИЙ САД ЛЪ 4

l. <Создание условий в ЩОУ для речевого развития дошкольников> (консульташия)
2, кПоДготовка детей к обучению грамоте: совреN{енные подходы> (сообщение

логопела)
З. Просмотр и анализ HOfi по данноI"l проблеме.
4. Подведение итогов.

i

2 Занятие - (январь - февраль,202i год). ДЕТСКИЙ САД с. ПУШАНИНО

1, Создать условия в /{ОУ для оргаIIизации деятельности по экологическому
воспитаниIо дошкольников в контексте ФгоС дошкольного образования
(Сообщgцдg).

2. ФОрмировать экологическую культуру дошкольников, развитие любознательности
и береrкливого отношения к окрркающе\(у миру в процессе исследовательской
деятельности (консультация).

з. Просмотр и анализ ноД с детьNlи по теме: <Форлtирование экологической
культуры дошкольников).

4, Подведение итогов,

Занятие - (март - апрель, 2022 год), ДЕТСКИЙ САД Nс 1

l . Развитие культурно - гигиенических навыков у дошltольнLIков (консультачия).
2 Организация питания детей в группе детского сада (сообщеrrие).
з. Практикупr, Просмотр и анализ рабоiы по организации питания детей в группе

детского сада.

4. Подведение итогов.

4 Занятие - (май - июнь, 2022 год), дЕтскиЙ САД с. поим

1. Анализ образовательной работы в !ОУ за202|-2О22 у.l, год;
2, Результаты N{ониторинга образовательного процесса выпускников ЩОУ.
з. Обсутtдение и принятие плана летней оздоровительной работы;
4. Перспективы работы на будуrций учебный год;
5. Итоги. 7
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